
Koordinator für das Kinderlungenregister (m/w/d)
Kinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr. von Haunerschen Kinderspital

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa. 48

Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 12.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

beteiligt.

ARBEITSORT Campus Innenstadt EINSTIEGSDATUM 01.01.2027

ARBEITSZEIT Vollzeit/Teilzeit BEWERBUNGSFRIST 30.09.2026

EINRICHTUNG Kinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr.
von Haunerschen Kinderspital REFERENZ-NR. 2026-K-0304

BEREICH Pädiatrische Pneumologie

Ihr Aufgabenbereich
Im Dr. von Haunerschen Kinderspital ist das europäische Register für seltene, interstitielle Lungenerkrankungen des

Kindesalters angesiedelt (https://childeu.net/child-eu-register/3cfa8aaa43213568). Wir verfolgen mehr als 1000

Patient*innen aus über 20 Ländern und versuchen, durch genetische Analysen, funktionelle Studien im Labor und

klinische Verlaufsbeobachtungen die Diagnosestellung individueller Patient*innen zu unterstützen, die

Kohortenbildung für klinische Studien zu ermöglichen und unser wissenschaftliches Verständnis dieser

Erkrankungsgruppe zu verbessern. Zudem führen wir in unserem Labor spezialisierte Diagnostik bei bestimmten

Lungenerkrankungen an. Die ausgeschriebene Stelle beinhaltet die Pflege, Dokumentation, Archivierung und

Auswertung der Datenbank, außerdem den Umgang mit Bioproben der betroffenen Patient*innen.

Unsere Anforderungen
Hohe intrinsische Motivation und Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten

Freude an der Kommunikation mit zuweisenden Ärzt*innen, Laboren und betroffenen Familien

Organisatorisches Talent

Gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift

Ein biomedizinischer Hintergrund ist von Vorteil, aber keine absolute Voraussetzung

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://childeu.net/child-eu-register/3cfa8aaa43213568


Unser Angebot
Sehr gutes Arbeitsumfeld in einem multidisziplinären, internationalen Team

Spannende Mischung aus organisatorischer Arbeit und Laboraufgaben

Gezielte Einarbeitung und flexible Arbeitszeiten

Qualifizierende Fortbildungsmaßnahmen werden ermöglicht

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) einschließlich

aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen.

Angebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge % Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum (soweit verfügbar)

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Herr Prof. Dr. med. Griese, Matthias

  089 4400 57871

Bewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/327779be751549f8

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrt- und Reisekosten erstatten können, die durch Vorstellungsgespräche

entstehen.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass postalische Bewerbungen nicht zurückgesendet, sondern

datenschutzkonform vernichtet werden.

Für postalische Bewerbungen gilt auch der  Datenverwendungshinweis!

Gemeinsam. Fürsorglich. Wegweisend.

https://referral-portal-staging.lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/koordinator-fur-das-kinderlungenregister/327779be751549f8
http://google.de
https://referral-portal-staging.lmu-klinikum.de/datenverwendungshinweis/54b28f58e5e84cce
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